Comune di Aiello del Sabato
(Provincia di Avellino)

Determina nr. 60/2020 del 12/05/2020

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO - CORSO DI FORMAZIONE PER STRATEGIE E TECNICHE DI
COMUNICAZIONE PER LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO;

- “OPPORTUNEETY — UN PROGETTO PER NON PARTIRE” -BENESSERE GIOVANI-ORGANIZZIAMOCY

Premesso che:
e La Regione Campania, con Decreto Dirigenziale n. 527 del 30/11/2016 del Dipartimento 54

Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche
Direzione Generale 11 — Direzione Generale per I'Istruzione, la Formazione, il Lavoro ¢ le Politiche
Giovanili, ha approvato I’Avviso Pubblico “Benessere Giovani- Organizziamoci” Manifestazione di
interesse per la realizzazione di Attivita Polivalenti (Legge Regionale n. 26 del 08/08/2016- DGR N.
114 DEL 22/03/2016), con gli allegati “Domanda di partecipazione”, “Formulario” e “Piano
Finanziario” per le Azioni A e B;

e Tl succitato Decreto Dirigenziale n. 527 del 30/11/2016 & stato rettificato, con proroga dei termini, con
successivo Decreto Dirigenziale n.1 del 10/1/2017; -

Rilevate che con deliberazione della Giunta Comunale n,.100 del 02/11/2017 si prendeva atto:

del Decreto Dirigenziale n. 202 del 03/7/2017 del Dipartimento 50 Direzione Generale 11 —
Direzione Generale per 'lstruzione, la Formazione, il Lavoro ¢ le Politiche Giovanili, con il quale la
Regione Campania ha approvato gli esiti detla valutazione a seguito dell’ Avviso Pubblico “Benessere
Giovani- Organizziamoci” Manifestazione di interesse per la realizzazione di Attivita Polivalenti
(Legge Regionale n. 26 del 08/08/2016- DGR N. 114 DEL 22/03/2016) D.D. n.527 del 30/1 1/2016 ¢
D.D. n.1 del 10/01/2017,

che il Comune di Aiello del Sabato con il progetto “ OpportuNEETy- un progetto per non partire”,
risulta, ai sensi del citato D.D. n.202/2017 tra gli Enti idonei e finanziati per I’importo di € 50.000,00;

..omissis,..”

Dato atto che il Codice Unico di progetto di investimento pubblico (CUP) generato dal sistema ¢
F54D17000040006;

Vista la delibera di Giunta comunale n. 122 del 2018 di approvazione del progetto esecutivo®
OpportuNEETY- un progetto per non partire” con relativo piano finanziario, cronoprogramma e
calendario delle attivita, accordo di partenariato,

Vista la  delibera della Giunta Comunale n.114 del 07.11.2018, dichiarata immediatamente
eseguibile, & stato approvato lo schema di accordo di partenariato che contiene gli impegni di questo
Comune con i partner ai fini della corretta attuazione del Progetto * OpportuNEETy- un progetto per
non partire” ed in data 29.11.2018 presso al sede municipale € stato sottoscritto I’accordo di
partenariato dal legale rappresentante del Comune Aiello del Sabato e dai legali rappresentanti dei
partner ai fini della corretta attuazione del Progetto OpportuNEETy- un progetto per non partire;




Ritenuta che con delibera n. 41/2019 & stato rimodulato il Piano finanziario del progetto
OpportuNEETY- un progetto per non partire”, giusto verbale di accordo del 05.04.2019 sottoscritio
da tufti i partenariati del progetto di che trattasi;

Preso atto che tra i partenariati del progetto di che trattasi vi ¢ quello della agenzia Whip agency che
dovra realizzare il corso di formazione da remoto, causa COVID 19, per strategie e tecniche di
comunicazione per la promozione del territorio;

Ritenuto di approvare I’allegato bando e relativa domanda di partecipazione al corso di formazione
per strategie e tecniche di comunicazione per la promozione del territorio;

(29

DETERMINA

e di approvare il bando e la relativa domanda di partecipazione per corso di formazione di per
strategie e tecniche di comunicazione per la promozione del territorio, che costituisce parte
integrante ¢ sostanziale della presente, rispettivamente sotto la lettera A e B;

o didare atto che, il presente provvedimento oltre all'ordinaria pubblicazione all'albo pretorio
on-line, ai sensi dell'art 32 della Legge. n.° 69/2009 e s.m.i, sara pubblicato nel link
“AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” al titolo “ Provvedimenti”, in sottotitolo
"Provvedimenti Dirigenti”, ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. :

IL SEGRETARIO GENERALE

D.SSA S ;Z:BU CIUOL

|

Visto di Regolarita Tecnica, ai sensi degli articoli 49, cosi come riformulato dall’art.3, 1° comina, lettera
b) del D.L. 174/2012 convertito con modifiche in Legge 7 dicembre 2012, nr. 213 (G.U. 07/12/2012, nr.
286), nonché_[’attestazione della regolarita e della correttezza amministrativa, ai sensi dell’art. 147/bis,
comma 1° del vigente D.Lgs. 267/2000;

Aiello del Sabato, li 12/05/2020

IL SEGRETARIO GENERALE
D.SSA ST}F ANIA URCIUOLI
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Giovani-Organizziamoci

Benessere
“OpportuNEETy un progetto per non partire” Codice Ufficio
210, CUP F54D17000040006 (ammesso a finanziamento con
Decreto Dirigenziale n. 520 del 15/09/2017 pubblicato sul BURC
del 25 Settembre 2017 n. 70). Programma “Benessere Giovani-

PROGETTO:

Organizziamoci” - Manifestazione d’interesse per la
realizzazione di attivith polivalenti. Legge Regionale 26/16-
PGR n. 114 del 22/03/2016

1. Descrizione sintetica

L'obiettivo del progetto “Strategie e tecniche di comunicazione per
fa promozione del territorio” ¢ quello di dotare i partecipanti al
corso di elementi conoscitivi e abilitd tecniche nel campo della
comunicazione tali da essere applicati alla promozione del
territorio, e a favorire l'ingresso nel mondo del Javoro sia in ambito
private che pubblico dei giovani partecipanti.

2. Descrizione

Le attivith saranno costituite da 10 moduli da 2 ore ciascuno, per
utt totale monte ore di 20, e consisteranno in lezioni da remoto,
come da disposizioni normative COVID 19, tenute da esperti nelle
varie discipline ¢ tematiche afferenti il progetto, e da eventuali
attivita esperienziali sul campo. In particolare i maoduli tratteranno
le seguenti tematiche specifiche:

1. La costruzione e la percezione dell'identita del luogo.

2. Come si comunica e si valorizza I'identita ¢ la specificita diun
hiogo.

3. La sinergia territoriale ¢ la rete di qualita-innovazione.

4. Realizzazione di un progetto comunicativo collettivo e
individuale afferente la promozione socio-culturale del territorio
in oggetto.

5. Corso base di comprensione e utilizzo dei principali social
network.

3. Caratteristiche dei destinatari

1 destinatari sono giovani prioritariamente NEET (Not Education,
Employment or Training ossia persone non impegnate nello
studio, né nel lavoro o nella formazione) in cerca di lavoro ¢
inattivi ma disponibili al lavoro e studenti di etd inferiore ai 35
anni residenti in Campania.

Tali requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del
presente bando.

4. Periodo di svolgimento e sede di svolgimento

Ii percorse formativo si svolgera nell’anno 2020 secondo il
calendario che sara reso disponibile dal Comune di Aiello del
Sabato. Le aftivita si svolgeranno nel Comune di Aiello del Sabato
(AV), presso il Centro Sociale Regina Mundi in Via San
Sebastiano n. 52.

5. Frequenza

La frequenza.al corso & obbligatoria. E consentito un numero di
ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al massimo al 20% del totale
delle ore previste.

6. Modalita di presentazione della domanda

Il candidato dovra presentare all’ufficio protocollo del Comune di
Aiello del Sabato (AV) sito in via Via Stanislac Mancini, n. 30 —
C.AP. 83020 oppure inviare tramite PEC all’indirizzo
amministrativo.aiello@asmepec.it entro le ore 12:30 del
08.06.2020 la Domanda di partecipazione alla selezione
redatta utilizzando il modello “Allegato A” e corredata della
documentazione richiesta.

REGIONE CAMPANIA]
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7. Selezioni

Qualora pervenga un numero di domande superiori ai posti

disponibili, i candidati saranno selezionati sulla base di un

colloquio individuale diretto a valutare motivazioni, competenze

e attitudini.

L’eventuale colloquio si terrd da remoto come da disposizioni

normative COVID 19, il giorno 09.06.2020 alle ore 12:00.

L’elenco degli ammessi al colloquio sara affisso presso la

segreteria del Comune di Aiello del Sabato (AV).

T candidati ammessi a sostenere ’eventuale colloquio devono

presentarsi, a pena di esclusione, muniti di valido documento di

riconoscimento presso la sede stabilita e nei giorni indicati senza

ulteriori avvisi.

8. Ammessi

Nel caso in cui il numero di domande pervenuto sia inferiore al

numero di posti disponibili, I'elenco degli ammessi al progetto

“Strategie e tecniche di comunicazione per la promozione del

territorio” sard redatto in base all’ordine di ricezione.

Nel caso in cui il numero di domande pervenuto sia superiore al

numero di posti disponibili, la graduatoria degli ammessi al

progetto “Strategie e tecniche di comunicazione per la promozione

del territorio” sard redatta in base al punteggio ottenuto al

colloquio.

A parita di punteggio la selezione degli ammessi terra conto dei

seguenti criteri che verranno applicati in successione, in relazione

all’eventuale riconfermata parita:

- Minore valore ISEE in corso di validitd del nucleo familiare
del candidato;

- Voto del diploma di matarita.;

- Eventuali ulteriori titoli ¢ certificazioni.

1’elenco dei candidati ammessi al progetto “Strategie e tecniche

di comunicazione per Ia promozione del territorio” sara pubblicato

e affisso syl sito istituzionale www.comune.aiellodelsabato.av.it.

9, Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento ¢ I'Avv. Stefania Urciuoli, tel.

0825-1854551, PEC amministrativo.aicllo@asmepec.it

Data 12.05.2020

Assessgl‘e alle Politiche Sociali
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Link pubblicazione Bando Concorso:
http://www.halleyweb.com/c064001/zf/index php/bandi-di-
concorso/index/dettaglio/bando/2
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Al Comune di Aiello del Sabato (AV)
Ufficio Protocolio
Vig P.5. Mancini n.30, AIELLO DEL SABATO (AV)

DOMANDA i AMMISSIONE

Progetto "OpportuNEETy un progetto per non partire” - DONEAN_ .A DI AEVIMISSIONE

' p1esso il comune d1 Aiello deI Sabato Codice Uttficio 43 CUP F54D17000040006
(ammesso a finanziamento con Decieto D111gen21ale n. 520 del 15/09/2017.pubbhcato
sul BURC del 25 Scttembie 2017.-11 70). Programma “Benessere Gioy: '

rga) izziamoci?” - Manifestazione d’interesse per la reallzzazmn ’d
polivalenti. Legge Regionale 26/16- DGR n. 114 del 22/03/2016

II/La sottoscritto/a , nato/a a
{ ) il e residente a
( ), in  via . CAP
, Telefono , Cellulare ,
email , Codice Fiscale| ) || b d |0t 1__t_1I

0 in qualita di destinatario diretto

CHIEDE

o di essere ammesso-a a partecipare ai laboratori di cui all’azione indicata in oggetto.

A tal uopo, ai sensi e per gli effetti dellart. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R,, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che i propri dati personali saranno trattati nel rispetto delle
disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, Regolamento UE 67@/2016 e D.lgs 101 del 10/08/2018, per il quale

esprime il proprio consenso:

DICHIARA

s diaver preso visione del bando di selezione e di accettarne il contenuto;
¥ diessere cittadino comunitario residente in Campania;

® di essere in possesso del permesso di soggiorno e residente in Campania;
e diessere di eta inferiore ai 35 anni

s diessere in possesso del Diploma di maturita




POR CAMPANLY
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» diessere NEET (Not in Education, Employment or Training ossia persone non impegnate nello studio,
né nel lavoro e né nella formazione)

= gfo
s jn cerca di lavoro e inattivi ma disponibili al lavoro

= efo
m  studenti di eta inferiore ai 35 anni.

= di necessitare di ausili ed eventuali tempi aggiuntivi per svoigere le prove di selezione in relazione
al’eventuale proprio handicap, di cui allega certificato medico

DOCUMENT! ALLEGATI

o Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validitd e del tesserino codice fiscale (obbligatorio)
O Eventuale Documentaozione attestante lo stato di Neet

o Documentazione attestante eventuali competenze in ingresso af corso (es. diploma, attestati ecc..)

w Certificato di invaliditd rilasciato dall’ASL di appartenenza (solo per i candidati diversamente abili}

In fede

(Luogo e data}

Aiello del Sabato, -
Al sensi dell’articolo 13 del Regolamento {UE) 2016/679 (GDPR), La informiamo che i Suoi dati personali, da Lei liberamente conferiti,
saranno trattati dat Comune di Aiello del Sabato, {AV), Titolare del trattamento al solo fine di riscontrare la sua richiesta. Le ricordiamo
che avrd sempre la possibilitd di revocare il consenso a tale iscrizione. Il conferimento dei Suoi dati personali & libero, tuttavia il
mancato conferimento degli stessi ci impedira di riscontrare la sua richiesta. Qualora decida di fornirci i Suoi dati, la informiamo che
quasti saranno trattati da personale autorizzato dal Titolare del trattamento e saranno conservati esclusivamente per 1l tempo
necessario ad adempiere alla finalitd indicata (salvo diversi obblighi di legge). In nessun caso | suoi dati saranno diffusi ma la
informiame che potranno essere comunicati a terzi soggetti parte del pracedimento amministrativo al quale la Sua richiesta si riferisce,
che svolgono per conto del Titolare stesso, specifici servizi volti a garantirLe if corretto perseguimento delle citate finalita. Le ricordiarmo
infine che, ai sensi degli articoli 15 e 53, del GDPR, lei ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati che la riguardano,
di ottenere Pindicazione dell origine e delle finalith @ modalitd del trattamento, I'aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione del dati
nonché la cancellazione dei dati trattati in violazione di legge o qualora sussista uno dei motivi specificati dall’articolo 17 del GDPR. Per
esercitare tali diritti pud rivolgersi al Titolare del trattamento o al Responsabile def Trattamento dei.Dati o D.P.0. scrivendo a PEC
amministrativo.aiello@asmepec.it. Tutte le info sul trattamento sono reperibili sul site www.comune.aiellodelsabato.av,it

In fede

{Luogo e data)
firma del dichiarante o, in caso di minore di chi ne fa le vecil:

Aiello del Sabato,

In tal caso allegare le due copie del documento di riconoscimento (del dichiarante e del minore)




